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会長の時間　CLPについて　河﨑　高麗男 
　 
皆さんCLPという言葉理解されていますか。私は今年度クラブの重点目標の一つとしてCLP戦
略委員会を立ち上げさせて頂きました。漸く昨年12月に第一回の会合をさせて頂きました。

CLPはクラブの管理的枠組みです。・クラブ管理運営委員会・会員増強委員会・クラブ広報

委員会・奉仕プロジェクト委員会・ロータリー財団委員会の五大委員会とさせて頂きまし

た。 
我がクラブは、2500地区でも早々に2007～08年度の武田会長の時にCLPの組織変更をしてお

りますが、運営が理解されぬまま今日に至っている訳であります。今年度は、CLPとは何か

を皆さんに理解を頂き、次年度に向け継続して行動できる組織造りとしていきたいと思って

います。手続要覧の3ページに各クラブは、活気あるクラブとなるための独自のクラブ・リー

ダーシップ・プランを作るべきであり、元・現・次期役員は、クラブの長所やベストプラク

ティスを取り入れた独自リーダーシップ・プランを、協力して作るべきである。これらのベ

ストプラクティスには、以下のものが有るとされ、 • クラブに活気をもたらすための長期計

画を立てる • ロータリークラブ・セントラルで、クラブの長期目標を支える年次目標を立て

る • 会員の積極的な参加を促し、情報を伝えるためのクラブ協議会を開く • クラブ会長、理事会、委員会委員長、会員、地区ガバ

ナー、ガバナー補佐、地区委員会が、互いに、また、事務局と効果的にコミュニケーションを取る• 後継者の準備および未来のリー

ダーの育成を通じて、クラブの長期的な安定を図る • 現在のクラブの慣習を反映させて細則を修正する • 会員のための親睦行事を

開き、友情を育む • 全会員がクラブのプロジェクトや役割に積極的に参加する • 定期的に一貫した研修を会員に提供する • クラブの

ニーズに基づく委員会を設置する等クラブ目標を達成し、クラブの独自性を繁栄させるために、クラブのリーダーは毎年、慣習の

見直しを行うべきであり詳しくは「元気なクラブづくりのために：クラブ・リーダーシップ・プラン」を参照を、と記してあり、

各五大奉仕委員長にお配りして理解に努めております。 
ＣＬＰとして五大委員会を中心としての組織を強化していき、未来のクラブのために行動できる組織づくりをしていきたいと思い

ます。 
クラブ・リーダーシップ・プランは、各クラブが独自の特性（アイデンティティー）を築き上げるための土台を提供するもので

す。施行における9 段階は、すべてのロータリー・クラブが効果的となるために取り組むべき項目です。クラブは、独自に選んだ

方法でこれらの項目に取り組むことができます。柔軟性のあるクラブ・リーダーシップ・プランは、ロータリー世界のどこででも

実施することができます。クラブ・リーダーシップ・プランは、改正された「推奨ロータリー・クラブ細則」、ロータリーの指導

者育成サイクル（会長エレクト研修セミナーおよび地区協議会）、「効果的なロータリー・クラブとなるための活動計画の指標」

「クラブ訪問報告用紙」に反映されています。クラブ・リーダーシップ・プランは、世界中のクラブによって成功が実証され、新

規および既存のロータリー・クラブの推奨構成とされています。すべてのクラブは同プランを検討し、既に施行されている内容は

どれか、また、クラブにとって有益な内容はどれであるかを判断する必要があります。ガバナー補佐がクラブ指導者を援助し、プ

ランの検討や施行を支援します。クラブ・リーダーシップ・プランの施行は、地元社会や世界を向上させる力を備えた効果的なク

ラブを作り出します。 

 

 
第1110回例会　会務報告　職業奉仕委員会　井上 雄樹 委員長　 
 
 
１）　一般財団法人　比国育英会バギオ基金より、バギオだよりVOL.５８　収受。 
 



 
 
 
 

ニコニコボックス　ご芳志者名簿　親睦委員会　木村 和哉委員長 
 
石川　千賀男　先週は誕生祝ありがとうございました。冬は滑りますから気を付けて下さい。私も両足
が天を向いてすってんころりんしましたが、運良く少し背中を打っただけで済みました。林さん、小柳
さん、注意して下さい。 

 

旭川モーニングＲＣ　出席報告　職業奉仕委員会　井上 雄樹 委員長　 
　 
＊本日の出席　　　第1110回例会　　  総員　　　　　27名 
　　　　　　　　　　　1月12日　　　  出席　　　　　19名 
　　　　　　　　　　　出席率                70.37% 
　　　　　　　　　　 
＊修正出席　　　    12月29日休会のため、修正出席ございません。 
  
    　                            　　＊ビジター　　　   ございません  
    　　　　　　　　　    ＊メークアップ　　 １月５日　武田昭宏（旭川東RC）　 
                                             　　　　　　　　1月10日　宮永憲一（旭川西RC）　　 　　 

 

クラブ協議会　前期を振り返って　広報委員会　小柳 裕子委員長 
 
広報委員会の前期活動報告と後期活動について発表させて頂きます 
 
広報委員会の今年度の二大活動目標の一つ「公共イメージの向上の推進」ですが昨年
８月２０日（土）に石狩川河川敷で実施されました社会奉仕事業「ヤマベの放流」の
イベントに於きまして、武田社会奉仕委員長のお力添えのお陰で北海道経済・メディ
ア旭川・グラフ旭川・あさひかわ新聞と４誌に活動が掲載されました。 
 
お陰様で広く地域社会に我々旭川モーニングRCの名前と国際ロータリーの奉仕活動の
ごく一部ですが知って頂くことが出来たのではないかと思っております。 
 
また、クラブで誂えました揃いのネーム入りのピンクのジャンパーそしてのぼり旗も

視覚的にインパクトを与えることが出来たと思っております。 
 
また広報雑誌委員会の方からこの活動を「ロータリーの友」とガバナー月信へ報告致しましたところ「ロー
タリーの友」１１月号とガバナー月信Vol.５に掲載されました。 
 
以上の事で今年度の大きな目標の一つはクリア出来たのではと思っております。また今年度二つ目の活動目
標であります「オンラインツールの利用の奨励」ですが会報IT委員会が目標にしておりますマイロータリー
の登録の方もIT委員長・今井さんが全員登録に向けて頑張ってくれております。現在１３名の登録完了と
なっております。 
 
このマイロータリーの登録についてこの後少しお時間を頂きまして今井委員長から詳しくご説明させて頂き
ます。毎回の会報をモーニングのホームページにアップし旭川モーニングRCのクラブの活動を発信したり
とお陰様で前期の活動は順調に進んだと思います。 
 
この調子で後期も広報委員会は会報・「愛ロータリー」・広報活動を重ねて参ります。皆様のご協力をお願
い致しましてご報告とさせて頂きます。ありがとうございました。 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

クラブ協議会　会員組織委員会　高見 一典 委員長　 
 
『会員増に向けて皆様のご協力いただき感謝しています。今後も研修会を開きますのでよろしくお願いしま
す。』 
 
 

 

クラブ協議会　奉仕プロジェクト委員会　石川 千賀男 委員長　 
 
『花園空港の件は皆様のご意見も反映させていただきながら慎重に進めてまいりたいと思っていますのでよ
ろしくお願いいたします。』 
 
 

 
 

   

   

   

 
 


